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2008-2009 Rowing Canada Aviron Apprenticeship Project 
 
Applications are now being accepted for the 2008-2009 year. Applications must 
be received no later than Friday June 6, 2008. Applicants will be notified about 
the status of their application by June 23, 2008.  In order to be eligible, the 
applicant must be registered with Rowing Canada Aviron. 
 
Background: 
For many years, the Coaching Association of Canada supported a coaching 
apprenticeship program for high performance coaches.  Rowing Canada Aviron 
recognizes the profound impact that this type of program can have on the 
development of a coach.  With this recognition, RCA is providing an opportunity 
for a less experienced coach to work with a recognized, experienced and skilled 
coach.   
 
As part of the transition to the new NCCP, Rowing Canada Aviron intends to 
assist in the development of more coaches who will be considered experts in the 
RCA Performance Coach context (similar to the old Level 3). To this end, Rowing 
Canada Aviron invites application from individuals who are working on their 
Level 3 to become fully certified and need more practical coaching experience.  
 
Definition: 
Apprenticeship: one who is learning by practical experience under skilled 
individuals in a trade, art or calling (rowing in this situation)  
 
Criteria 
Who can apply? 
Coaches, who are members of Rowing Canada Aviron, who are currently 
working on their NCCP Level three and have demonstrated a solid commitment 
to coaching.  
 
When will the “apprenticeship” take place? 
This would depend on the applicant and the Master Coach.  It may be 
appropriate for this to take place during the summer competitive season or 
possibly during the university season.   
It is expected that the apprenticeship will be approximately 3-6 weeks 
depending upon the program duration.  
 
How much money is available to support this initiative? 
Rowing Canada Aviron will be dedicating up to $3500 toward the apprentice 
coach project.  
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Who will be the “Master Coach”?  
Again, Rowing Canada Aviron will ensure that the successful applicant is working 
with someone who is an expert in working with successful athletes at the 
provincial level. For example the Master Coach would be someone who 
consistently has a group of athletes making RCA’s National Junior, Under 23 or 
Senior A Teams.   
 
What should be part of the application? 
The applicant should include details about their coaching background, 
certification levels, and contact information. The application should also include 
the long term coaching goals, availability and preference of where they would 
like to work during the apprenticeship.   
 
Applications must be received by Friday June 6, 2008. 
 
The applications will be reviewed by RCA’s Coach Education & Development 
Committee.  
 
All candidates will be contacted regarding the status of their application.  
 
Applications should be submitted to: 
 
Carolyn Trono 
Director of Coach Development  
ctrono@mts.net 
 
and carbon copied to : 
 
Jennifer (Browett) Parfitt 
RCA DDO- Sport Development 
browett@rowingcanada.org
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Projet pilote de formation en apprentissage de 

Rowing Canada Aviron de 2008-2009 
 
Les demandes sont maintenant acceptées pour l’année 2008-2009. Les 
demandes doivent être reçues au plus tard, vendredi 6 juin 2008. On avisera les 
candidats sur le statut de leur demande au plus tard  23 juin 2008.  Le candidat, 
pour être admissible, doit être inscrit avec Rowing Canada Aviron. 
 
Antécédents : 
L’Association canadienne des entraîneurs pendant plusieurs années a soutenu 
un programme de formation en apprentissage pour les entraîneurs de haut 
niveau. Rowing Canada Aviron reconnaît l’influence profonde que ce genre de 
programme peut avoir sur le développement d’un entraîneur. En le 
reconnaissant, RCA offre une occasion pour un entraîneur un peu moins 
expérimenté de travailler avec un entraîneur reconnu, expérimenté et très 
qualifié. 
   
Faisant partie de la transition au nouveau PNCE, Rowing Canada Aviron a 
l’intention d’aider avec le développement de plus d’entraîneurs qui seront 
considérés des experts dans le contexte d’entraîneur de performance de RCA 
(semblable à l’ancien Niveau 3). Dans ce but, Rowing Canada Aviron est à la 
recherche de demande de personnes qui travaillent présentement à leur Niveau 
3 dans le but d’obtenir une certification complète et ont besoin de plus 
d’expérience pratique à l’entraînement.  
 
Définition: 
Apprenti : une personne qui apprend en réponse à une expérience pratique 
sous la direction de personnes qualifiées dans un métier, un art ou une vocation 
(cette situation pour l’aviron).  
 
Critères 
Qui peut faire une demande? 
Les entraîneurs qui sont des membres de Rowing Canada Aviron, qui travaillent 
présentement à leur Niveau trois PNCE et qui ont démontré un engagement 
sérieux comme entraîneur.  
 
Quand la « formation en apprentissage » sera-t-elle offerte? 
L’entraîneur maître et le candidat devraient décider de celle-ci. Il peut être 
approprié pour celle-ci d’avoir lieu pendant la période de compétition estivale 
ou possiblement pendant la saison universitaire. 
On s’attend à ce que la période de formation soit d’environ 3 à 6 semaines 
selon la durée du programme.  
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Quelle somme sera mise en disponibilité pour soutenir cette initiative? 
Rowing Canada Aviron consacrera jusqu’à 3,500 $ à ce projet pilote de 
formation en apprentissage d’entraîneur.  
 
Qui sera « l’entraîneur maître »?  
À nouveau, Rowing Canada Aviron s’assurera que le candidat choisi travaille 
avec une personne qui est un expert à travailler avec des athlètes qui ont du 
succès au niveau provincial. Par exemple, l’entraîneur maître devrait être 
quelqu’un qui a constamment un groupe d’athlètes qui font partie des équipes 
nationales Juniors, de Moins de 23 ans ou Seniors de RCA.   
 
Que devrait-on présenter dans la demande? 
Le candidat devrait offrir des renseignements détaillés à propos de leur 
antécédent comme entraîneur, leurs niveaux de certification et l’information 
personne-ressource. La demande devrait aussi comprendre les objectifs à long 
terme de l’entraîneur, la disponibilité et l’endroit préféré où ils aimeraient 
travailler lors de la formation en apprentissage.   
 
Les demandes doivent être reçues au plus tard vendredi 23 juin 2008. 
 
Les demandes seront révisées par le comité sur le développement & l’éducation 
des entraîneurs de RCA.  
 
On contactera tous les candidats concernant le statut de leurs demandes.  
 
Carolyn Trono 
Director of Coach Development  
ctrono@mts.net 
 
et une copie électronique à 
Jennifer (Browett) Parfitt 
browett@rowingcanada.org 


